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Oggetto: Sgravi contributivi previsti dal decreto coesione per l'occupazione giovanile e 
femminile

Il decreto coesione, convertito con modificazioni dalla leggeºn.º95ºdelº4ºluglioº2024, ha 
introdotto sgravi contributivi significativi a favore dei datori di lavoro che assumono a tempo 
indeterminato giovani underº35 e donne svantaggiate. Tali bonus, rispettivamente disciplinati 
dagli articoli 22ºeº23 del decreto, prevedono una riduzione del 100º% dei contributi 
previdenziali e assistenziali a carico dei datori di lavoro per un periodo massimo di 
ventiquattro mesi. Tuttavia, nonostante l'efficacia del provvedimento per promuovere 
l'occupazione, questi sgravi non sono ancora operativi.

L'applicazione degli sgravi è infatti subordinata all'adozione di alcuni provvedimenti chiave, 
tra cui l'autorizzazione della Commissione europea. Inoltre, è attesa una circolare dell'Istituto 
nazionale della previdenza sociale (INPS) per chiarire i dettagli tecnici sulla fruizione dei 
bonus.

Alla luce di quanto sopra, può la Commissione rispondere ai seguenti quesiti:

1. Intende la Commissione concedere rapidamente l'autorizzazione necessaria per rendere 
operativi questi sgravi?

2. Quali altre misure sta valutando per sostenere l'occupazione giovanile e femminile, in 
particolare nelle regioni economicamente più svantaggiate?
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